Dohoda o zabezpeceni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona
C. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona €. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

CL |
Zmluvné strany

Okresny s0d Pezinok
M. R. Stefanika ¢. 40
902 01 Pezinok

Zastupeny: JUDr. Zuzana Gajerova, podpredsednic¢ka stdu
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢.u: 7000 314 976

ICO: 42 12 82 34

(dalej len ,sud")

Obec Pila

Pila. ¢. 68

900 89 Pila

zastupeny: RNDr. Ing. Mgr. Radovan Miéunek, PhD_, starosta obce
bankové spojenie: VUB, a.s.

¢.u: 11622112/0200

ICO: 00 305 031

(dalej len ,poskytovatel prace")

CL I
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpecovani vykonu trestu povinnej prace v sulade so zakonom &. 528/2005 Z.
z. 0 vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakeona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o vykone trestu povinnej prace®).



CL 1l
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prace je verejnoprospesna ¢innost'.

Struéna charakteristika dohodnutého druhu prace:
uprava verejnych priestranstiev
pomocné stavebné prace

- upratovacie a Cistiace prace
pomocne prace

2. Odsudeny Frantiek bude
vykonavat trest povinnej prace v celkovom rozsahu 200 hodin, ato na zaklade
potrieb poskytovatela prace v sulade so zadanim prace poskytovatelom. Odsudeny
musi odpracovat najmenej 20 hodin za kalendarny mesiac.

3. Miesto vykonu trestu povinnej prace je obec Pila. Miesto vykonu trestu povinnej
prace je urcene v sulade s § 2 ods.1 zakona o vykone trestu povinnej prace.

4. Odsudeny nastlpi vykon trestu povinnej prace najneskor do dna 07. 08. 2015,

Cl IV
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze oznami probacnému a mediatnemu
dradnikovi sudu neuéast odsudeného na vykonani prace alebo nedodrzanie
dohodnutého rozsahu prac ato bez zbytocného odkladu, len &o sa otejto
skutoCnosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavazuje, ze umozZni probac¢nému a mediacnému
uradnikovi studu bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odsudenym.

3. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze bezodkladne oznami probaénemu
a mediaénemu Uradnikovi sudu zacatie a ukoncCenie vykonavania dohodnute]
prace.

4. Poskytovatel prace sa zavazuje, Zze pred zacatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné naklady zabezpeci skolenie odsudeného v sulade so zakonom &. 124/2006
Z.Z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

5. Poskytovatel sa zavazuje, Ze znasa naklady na ochranné pracovné prostriedky,
pracovné naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojene
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsudeny sam.

6. Vo veciach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavazuje
dodrziavat ustanovenia o povinnostiach zamestnavatela, pravach a povinnostiach
zamestnancov a inSpekcii prace podla § 147, 148 a 150 zakona ¢. 311/2001 Z.z.
Zakonnik prace.



7. \Vlykonavanie povinnej prace odsudenym podla zakona o vykone trestu povinnej
prace sa z hladiska zodpovednosti za Skodu nepovazuje za plnenie pracovnych Uloh,
a ak dojde k poskodeniu zdravia alebo smrti Urazom |, nejde o pracovny Uraz: v takom
pripade sa zodpovednost za spdsobenu §kodu posudzuje podla zakona &. 40/1964
Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

CLV
Zmluvna pokuta

1. V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré su uvedené v &l
IV bodoch 1 az 3 vznika sudu pravo uplatnit si voci poskytovatelovi zmluvnu
pokutu vo vySke 100- € za kazde jednotlivé poruSenie povinnosti
poskytovatela.

Cl. Vi
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu
a premena trestu povinnej prace na trest odnatia slobody

1. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich ztejto dohody, mdze byt preruseny
vsulade s § 5,6, 7 a 8 zakona o vykaone trestu povinne prace, a to na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o preruseni, odklade vykonu trestu upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odnatia slobody.

Cl. vl
Zanik dohody

1. Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v Cl. Vil bode 3 tejto dohody.

2. Tato dohoda zanika dohodou zmiuvnych stran.

3. Ktorakolvek zmluvna strana mdze pisomne vypovedat tuto dohodu aj bez udania
dévodu. Vypovedna lehota je 2-mesaina a zac¢ne plynit od 1. dha mesiaca
nasledujuceho po dorugeni vypovede druhej zmluvnej strane.

[




Cl. VIlI
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnost a Gginnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

2. Zmeny a doplnky tejto dohody mézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku
po predchadzajucom Ustnom dojednani G¢astnikov dohody:.

3. Tato dohoda sa uzatvara na dobu ur¢itd odo dia podpisu do 07. 08. 2016.

4. Tato dohoda je vyhotovena v Styroch exemplaroch, z ktorych tri obdrzi sud a
jeden poskytovatel prace.

Vo

V Pezinku dia ... 0

JUDr, Zuzana Gajerova RNDr. Ing. Mgr. Radovan Mi¢unek, PhD.
podpredsednicka sudu : starosta obce

Za spravnost vyhotovenia:
Magr. Juraj Huldec




